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Oggetto: DETERMINA di approvazione “Bando di selezione pubblica per titoli, prova scritta e
orale per il reclutamento n.1 unita di personale a tempo indeterminato full time - ‘Impiegato
amministrativo’ con possibilita di utilizzo graduatoria da parte delle societa controllate del GAP
del Comune di Pisa” redatto da Societa Entrate Pisa S.p.A.

L’Amministratore Unico di Farmacie Comunali Pisa S.p.A.

VISTI:

lo Statuto della Societ3;

il “Codice per la disciplina delle procedure di ricerca, selezione ed inserimento del
personale” della Societ3;

il d. Igs. 175/2016 “Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica”;

il d. Igs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche”;

RILEVATA l'adozione, da parte della Giunta Comunale, della delibera n.12 del 26.01.2024 con la
quale sono state sollecitate le Societd controllate dal Comune di Pisa, tra le quali Farmacie
Comunali Pisa S.p.A., a “prevedere la possibilita — nel rispetto delle disposizioni di legge e fatto
salvo la specifica disciplina normativa e contrattuale — di procedere, ove possibile,
all’espletamento di un’unica selezione dji personale e unica graduatoria di accesso per eventuali
future assunzioni necessarie all’organizzazione aziendale, ove percorribile in relazione
all‘assimilabilita dei profili ricercati, nell’ottica di un contenimento dei costi, e di una maggiore
efficienza ed economicita dell’azione amministrativa”;

RILEVATA I'adesione, da parte di questa Societd, allindizione di tale bando di concorso per
personale omogeneo di cui la S.E.Pi. sara capofila, come da comunicazione inviata tramite PEC a
S.E.Pi. e al Comune di Pisa in data 6 maggio 2024;

RILEVATA I'esigenza di dare seguito alla delibera n.12/2024 di cui sopra;

DATO ATTO che, ad oggi, vi & l'intenzione, da parte della Societ3 S.E.Pi. S.p.A. di bandire la
selezione pubblica di cui all’'oggetto;

APPURATO:
che lo Statuto dell’ente consente all’amministratore unico, ai sensi degli articoli 18 e 19, di

adottare la disciplina interna e conformare la propria attivita al perseguimento degli indirizzi e
degli obiettivi stabiliti dal socio Comune di Pisa;
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RITENUTO di avere la competenza di procedere alla approvazione del bando di cui all'oggetto;

RITENUTO di dover procedere a tale approvazione;

DETERMINA

D1 ADOTTARE, per le ragioni esplicitate in preambolo, il “Bando di selezione pubblica per titoli,
prova scritta e orale per il reclutamento n.1 unita di personale a tempo indeterminato full time ~
‘Impiegato amministrativo’ con possibilita di utilizzo graduatoria da parte delle societd
controllare del GAP del Comune di Pisa redatto da Societ3 Entrate Pisa S.p.A.

DI DARE ATTO, altresi, ai sensi dell’art. 3 della'Legge 241/90 sul procedimento amministrativo,
che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso
direttamente leso, pud proporre ricorso al Tribunale Amministrativo regionale (TAR) - Firenze.

Pisa, 1 02.07.2024

L’Amministratore Unico
Dr. Andrea Porcaro D’ Ambrosio
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